
1. Terwujudnya Sistem Akuntansi 
     dan Pelaporan Keuangan 
  2. TERSUSUNNYA LAPORAN ;
     PERTANGGUNGJAWABAN PENGGUNAAN
     ANGGARAN ;
  3. Terlaksananya Fasilitasi 
     Pengelolaan Data dan Dokumentasi 
     Kebutuhan, Pengadaan, 
     Pendistribusian serta Pemeliharaan
     dan Inventarisasi Logistik 
    Pemilu/Pemilihan ;

  
4. Terwujudnya Pengelolaan Barang
     Milik Negara berdasarkan SAP ;

  
5. Terwujudnya Dukungan Sarana 
     dan Prasarana guna Meningkatkan 
     kelancaran Tugas KPU Kabupaten
     /Kota 

  

1. Terwujudnya Pelaksanaan Kegiatan
     dan Anggaran KPU tahun 2024 & 
     Penyusunan Laporan Kinerja tahun 
     2023 dan Perjanjian Kinerja 
     tahun 2024; 
 
  
2. Terwujudnya Pelaksanaan Kegiatan 
     Reformasi Birokrasi di KPU
     Kab/Kota ;
 
 
  

3. Tersedianya Data Pemilih untuk 
     Pemilu dan Pemilihan ; 

 
 
  

4. Meningkatnya Akuntabilitas 
     Kinerja di Lingkungan KPU 
     Kabupaten/Kota ; 

 
 
  

1. Terwujudnya Penyelenggaraan \
     Pemilu/Pemilihan sesuai Jadwal ; 
 
  
2. Terlaksananya Sosialisasi, 
     Penyuluhan dan Bimbingan Teknis 
     Tahapan ; 
 
  
3. Meningkatnya kualitas layanan 
     informasi dan data yang cepat serta 
     akurat ; 
 
  
4. Pendidikan Pemilih kepada 
     masyarakat ; 
 
  
5. Tersedianya publikasi informasi 
     kepemiluan dan Pimilihan ; 
 
  
6. Terlaksananya Fasilitasi Tahapan 
     Kampanye Pemilu dan Pemilihan ; 
 
  
7. Terlaksananya Fasilitasi Kegiatan 
     Persiapan, Pemungutan dan 
     Penghitungan Suara serta 
     penetapan hasil Pemilu ; 
 
  
8. Terlaksananya layanan administrasi 
     PAW tepat waktu dan sesuai aturan ; 
 
  
9. Pengelolaan Rumah Pintar Pemilu ; 
 
  

1. Meningkatnya Kapasitas SDM yang 
     berkompeten ; 
 
  
2. Meningkatnya tertib administrasi 
     dan pengelolaan Sumber Daya 
     Manusia ;
 
 
  

3. Terlaksananya Penyusunan 
     Keputusan KPU yang berkualitas 
     sesuai dengan Kaidah Pembentukan 
     Peraturan Perundang-undangan ; 
 
  
4. Terwujudnya pengelolaan dan 
     Pelayanan Informasi Hukum ; 
 
  
5. Terlaksananya Layanan Peningkatan
     Kompetensi Sumber Daya Manusia ; 
 
  
6. Pembentukan Evaluasi Badan 
     Penyelenggara Adhoc ; 
 
  
7. Tersedianya Dokumen Kepegawaian ; 
 
  
8. Meningkatnya akuntabilitas kinerja 
     di lingkungan KPU Kab/Kota ; 
 
  
9. Terlaksananya Penyelesaian 
     Sengketa Penetapan Hasil Pemilu ; 
 
  

1.  Mewujudkan Komisi Pemilihan Umum Yang Mandiri,
      Profesional dan Berintegritas
2.  Menyelenggarakan Pemilu Serentak, Tepat Waktu, 
      Efisien dan Efektif
3.  Mewujudkan Pemilu Serentak yang Langsung, Umum,
      Bebas, Rahasia, Jujur dan Adil

Meningkatnya Kualitas 
Logistik Pemilu sebagai 
Dukungan Pelaksanaan 

Pemilu Berikutnya 

mENINGKATNYA
 AKUNTABILITAS

DAN KINERJA KEUANGAN 
KPU 

mENINGKATNYA
 AKUNTABILITAS

kinerja di lingkungan
kpu kab/kota 

tersusunnya keputusan
kpu serta 

pendokumentasian 
informasi hukum sesuai 

peraturan perundang- undangan

TERWUJUDNYA SARANA
DAN PRASARANA GUNA 

MENINGKATKAN KELANCARAN
TUGAS KPU

MENINGKATNYA KAPASITAS
SDM YANG

BERKOMPETEN 

TERWUJUDNYA DUKUNGAN 
LOGISTIK DALAM 

PENYELENGGARAAN  PEMILU/
PEMILIHAN 

TERWUJUDNYA TAHAPAN
PEMILU/PEMILIHAN SESUAI

JADWAL 

TERSEDIANYA DATA PEMILIH
UNTUK PEMILU/PEMILIHAN

KOMISI PEMILIHAN UMUM
KABUPATEN BANGKA TENGAH

kab-bangkatengah@kpu.go.id kpu_bangka_tengah kpu bateng @KPUkab_bateng KPU Kabupaten Bangka Tengah 
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